
 

 

 

 

 

  

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

Основи на Lions 

  

Цели на сесията 

 

Ръководство за участниците 

Регионален институт за лидерство на Лайънс 

 

В края на сесията участниците ще могат да:  

• Идентифицират значими събития в историята на LCI 
• Прилагат мисията на Лайънс, Етичния кодекс и 

целите на организацията 
• Разпознават структурата на асоциацията 
• Опишат ползите от членството в Лайънс 
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Lions International  

 

Цели 

• Да организира, чартира и контролира клубове за услуги, които да бъдат известни като Лайънс 

клубове.  

• Да координира дейностите и да стандартизира администрацията на Лайънс клубовете.  

• Да създаваме и насърчаваме дух на разбирателство между народите по света.  

• Насърчаване на принципите на доброто управление и доброто гражданство.  

• Да проявяват активен интерес към гражданското, културното, социалното и моралното 

благосъстояние на общността.  

• Да обединява клубовете в рамките на приятелството, доброто общуване и взаимното 

разбирателство.  

• Предоставяне на форум за открито обсъждане на всички въпроси от обществен интерес; при 

условие обаче, че членовете на клуба не обсъждат партийна политика и религиозни секти.  

• Насърчаване на хората с желание да добротворстват да служат на общността без лично 

финансово възнаграждение и насърчаване на ефективността и високите етични стандарти в 

търговията, промишлеността, професиите, обществените работи и частните начинания. 

Упражнение: Отделете десет минути в малката си група, за да обсъдите целта, която ви 

е възложена.  Можете да използвате предоставените въпроси за структуриране на 

дискусията или да разработите свои собствени идеи за дискусия: 

1. Да организира, чартира и контролира клубове за услуги, които да бъдат известни като Лайънс 

клубове. 

Каква е отговорността на клубовете да се стремят към създаване на нови клубове? 

Когато се създават нови клубове, каква роля трябва да играят клубовете-спонсори в тяхното 

развитие и по-нататъшен напредък? 

 

2. Да координира дейностите и да стандартизира администрацията на Лайънс клубовете. 

Каква роля може да има един клуб или заинтересованият Lion, за да се гарантира, че действията 

на клуба са в съответствие с Конституцията и Устава на асоциацията? 

Какви ресурси са на разположение на клубовете, за да се гарантира, че те спазват политиката на 

LCI? 

3. Да създаваме и насърчаваме дух на разбирателство между народите по света. 

Спомнете си за последните десет години от историята, кои събития са били причинени от 

неразбирателство между хората?  Обяснете. 

Как Лайънс клубовете могат да насърчават духа на разбирателство, особено в ситуация на 

конфликт?  Опитайте се да дадете конкретни примери. 
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Lions International  

Цели (Продължение) 
 

4. Насърчаване на принципите на доброто управление и доброто гражданство. 

Кои са принципите на доброто управление? 

Какъв е примерът за добро гражданство? 

Кои са начините, по които Лайънс клубовете могат да насърчават доброто управление и 

доброто гражданство? 

5. Да проявяват активен интерес към гражданското, културното, социалното и моралното 

благосъстояние на общността. 

Как един Лайънс клуб може да прояви активен интерес към всяка от тези области?  Опитайте се 

да дадете пример за всяка от тях. 

Тази цел обичайна практика ли е във вашия клуб?  Обяснете. 

6. Да обединява клубовете в рамките на приятелството, доброто общуване и взаимното 

разбирателство. 

Какво може да предизвика напрежение между различните клубове? Защо? 

Какви действия могат да бъдат предприети за насърчаване на добрите взаимоотношения между 

клубовете? 

7. Предоставяне на форум за открито обсъждане на всички въпроси от обществен интерес; при 

условие обаче, че членовете на клуба не обсъждат партийна политика и религиозни секти. 

До каква степен това може да е важно във вашия географски район? 

Защо смятате, че основателите на асоциацията са включили тази цел? 

8. Насърчаване на хората с нагласа да служат на общността без лично финансово възнаграждение и 

насърчаване на ефективността и високите етични стандарти в търговията, промишлеността, 

професиите, обществените работи и частните начинания. 

Като цяло ли хората са ориентирани към доброволчеството? Обяснете. 

Имат ли хората като цяло високи етични стандарти?  Дайте примери. 

Смятате ли, че Лайънс клубовете имат положително влияние върху вашата общност?  Как биха 

могли да станат по-голяма сила? 
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Lions International  

Етичен кодекс 

• Да показвам вярата си в това, което правя, като постоянствам, за да заслужа доброто си име 

чрез качествена служба.  

• Да търся успех и да изисквам всяко справедливо възнаграждение или печалба като мое 

справедливо право, но да не приемам печалба или успех с цената на собственото си 

самоуважение, загубено поради несправедливо получено предимство или поради съмнителни 

действия от моя страна.  

• Да помня, че когато изграждам своя бизнес, не е необходимо да разрушавам чуждия; да бъда 

лоялен към клиентите си и верен на себе си.  

• Винаги, когато възникне съмнение относно правилността или етичността на моята позиция 

или действие спрямо другите, да разсейвам това съмнение срещу мен.  

• Да държиш на приятелството като на цел, а не като на средство. Да смятаме, че истинското 

приятелство съществува не заради услугата, извършвана от другия, а че истинското 

приятелство не изисква нищо, а приема услугата в духа, в който е дадена.  

• Винаги да помня задълженията си на гражданин към нацията, държавата и общността, както и 

да им давам безрезервната си лоялност с думи, действия и постъпки. Да им давам безвъзмездно 

своето време, труд и средства.  

• Да помагам на другите, като съчувствам на изпадналите в беда, помагам на слабите и давам 

имуществото си на нуждаещите се.  

• Да бъда внимателен в критиките си и либерален в похвалите си; да изграждам, а не да 

разрушавам.  

 

 Упражнение: Отделете десет минути в малката си група, за да създадете ролева 

игра, която може да послужи като пример за това как един Lion практикува или не 

практикува конкретната(ите) етика(и), която(ито) ви е възложена(и).  Подгответе 

се да споделите сценариите си с цялата група. 
 

 

Пример: Член на вашия клуб е много активен в клубните комисии и проекти, но се хвали, че в 

собствения си бизнес надценява клиентите. 
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Организация на Лайънс 

Упражнение: Използвайте схемите за структура, които имате, за 10 минути 

в своята група да създадете графичен образ на Lions International както си 

представяте Асоциацията.  Подгответе се да обясните своята интерпретация 

на останалите. 

 

 

 

 

 

 

    

  

          

        

       

  

  

  

  

      

 

  

  

  

  

Бъдете креативни! 
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Предимства на това да си Lion 
 

1.   

2.   

3.   

4.   

5.   

6.   

7.   
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10.   

 

 
 

 

 


